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مــا يميــز هــذه الــبلاد هــو حــرص قادتهــا علــى 
الخير والتشــجيع عليه، وما نراه من مؤسســات 
التــي  ســواء  المجــالات،  مختلــف  فــي  خيريــة 
تحمــل أســماء ملــوك هــذه الــبلاد أو ســواها، 
ًـا واحــدًًا مــن الجوانــب المشــرقة لبلادنــا إلا جانب�
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ــر ربحــي مهــم,  نهــدف للوصــول إلــى قطــاع غي
والصحــة  التعليــم  فــي  مبــادر وداعــم ومؤثــر 
والثقافــة والمجــالات البحثية، وســنعتمد عليه 

بشــكل رئيســي.
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محافــظ الليــث

سعادة الأستاذ

الــعــضــــو الــفــخــري
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رئيس مجلس الإدارة

الحمــد للــه الــذي بنعمتــه تتــمّّ الصالحــات، وبفضلــه تتنــزّّل البــركات، 
وتتحقــق بجميــل توفيقــه الغايــات. والــصلاة والــسلام علــى إمــام 
المرســلين، وقــدوة المحســنين، نبينــا محمــد صلى الله عليه وسلم، القائــل: »أحبُُّ الناسِِ 
إلــى اللــهِِ أنفعُُهــم للنــاس«، وعلــى آلــه وصحبــه ومــن تبعهــم بإحســان.  

أمــا بعــد: 
فيطيــب لــي، أصالــةًً عــن نفســي، ونيابــةًً عــن إخوانــي فــي مجلــس 
نســتعرض  أن  العمــل،  فريــق  العموميــة وكافــة  والجمعيــة  الإدارة 
معكــم حصــاد »عــام 2025م« هــذا العــام الــذي كان حــافلًاً بالعطــاء، 
شــاهاًًد علــى تكاتــف الجهــود والنمــاء. ومــا كان هــذا الإنجــاز ليتحقــق 
لــولا فضــل اللــه وتأييــده، ثــم ثقــة المحســنين الكــرام، وتفانــي الــزملاء 

المخلصيــن الذيــن جعلــوا مــن الصعــاب فرصــاًً للتميــز.
نســأل المولــى القديــر أن يتقبــل منــا ومنكــم، ويجعــل أعمالنــا خالصــةًً 
لوجهــه، وأن يبــارك فــي كل يــدٍٍ امتــدت بالخيــر، ويجزيكــم عــن الإسلام 

والمســلمين خيــر الجــزاء .

أ. نايف بن عايد اليزيدي

كلمة رئيس مجلس الإدارة
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أعضاء الجمعية المؤسسين

خضير خضر مخضور اليزيدي

نايف عايد احمد اليزيدي

فيصل عطينان غميص اليزيدي

سالم مخضار مخضور اليزيدي

عطوان عطيه سمري اليزيدي

سعد بسان سعيد اليزيدي

عايض سمري مسمار اليزيدي

محمد مريزيق رزيق اليزيدي

شراز شريز شراز اليزيدي

سعود فالح مسكن اليزيدي

عويض عايض سمري اليزيدي

حماد حماد خليفه اليزيدي

سالم محيسن حسن الريحاني

سلطان محمد صغوان الغموي

حميد حامد رداد اليزيدي

عايد عقيل مخظور اليزيدي

جابر مليح قدير اليزيدي

عبدالعزيز سالم مخضار اليزيدي

فهد عزيز مخضور اليزيدي

قبيل جديع مخضور اليزيدي

إبراهيم عقيص خاتم اليزيدي

عبدالرازق خميس اليزيدي

عطيه سمري مسمار اليزيدي

مساعد سعيد هليل اليزيدي

عبدالجبار جبير جبار اليزيدي

محيسن عطيه جديع اليزيدي

محمد قليل مرزوق اليزيدي

سعيد دخيل شنان اليزيدي

خميس رديد ردود اليزيدي

صالح رزيق عبدالمغني اليزيدي

حضاض غنيمان نافع السلمي

عزيز مخضور حميد اليزيدي

مرازيق حمود حميد اليزيدي
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أعضاء مجلس الإدارة

أ. نايف بن عايد اليزيدي

أ. مطير بن دبيس اليزيدي

أ. غازي بن قبيل اليزيدي

أ. عويض بن عايض اليزيدي

م. سليمان بن سالم اليزيدي

أ. مرازيق بن حمود اليزيدي

أ. أحمد بن عايد اليزيدي

المؤهل الأكاديمي: ماجستير
الوظيفة الحالية: مدير مدرسة

الخبرات:
خبــرة تعليميــة تزيــد عــن 20 عامًًــا، عمــل خلالهــا معلمًًــا ثــم مديــرًًا 
خبــرة  يمتلــك  كمــا  عامًًــا.   16 لمــدة  زيــد  بــن  أســامة  لمدرســة 
منصــب  خلالهــا  شــغل  عامًًــا،   21 مــن  لأكثــر  الخيــري  العمــل  فــي 
8 ســنوات،  يزيــد لمــدة  ببنــي  الخيريــة  البــر  أميــن صنــدوق جمعيــة 
وتولّّــى رئاســة مجلــس إدارة الجمعيــة لمــدة 10 ســنوات، وشــارك 
العديــد  فــي  شــارك  كمــا  خيريــة،  جمعيــة  مــن  أكثــر  فــي  كعضــو 
الربحــي. غيــر  القطــاع  ومؤتمــرات  التعليميــة  المؤتمــرات  مــن 

المؤهل الأكاديمي: بكالوريوس 
الوظيفة الحالية: معلم

الخبرات:
التعليمــي،  المجــال  فــي  عامًًــا   17 مــن  لأكثــر  تمتــد  مهنيــة  خبــرة 
التعليميــة،  العمليــة  دعــم  فــي  وأســهم  معلمًًــا  خلالهــا  عمــل 
داخــل  التربويــة  البيئــة  وتعزيــز  الــطلاب،  قــدرات  وبنــاء 
والمتابعــة. والتوجيــه  التعليــم  فــي  خبرتــه  خلال  مــن  المدرســة 
الخيــري  القطــاع  فــي  ســنوات   6 تتجــاوز  خبــرة  يمتلــك  كمــا 
المبــادرات  مــن  عــدد  فــي  خلالهــا  شــارك  المجتمعــي،  والعمــل 
المجتمــع  بخدمــة  اهتمامــه  يعكــس  بمــا  المجتمعيــة،  والبرامــج 
والتنمــوي. الإنســاني  الأثــر  ذات  الأعمــال  فــي  والمســاهمة 

المؤهل الأكاديمي: بكالوريوس 
الوظيفة الحالية: معلم ممارس

الخبرات:
المجــال  فــي  ســنوات   10 مــن  لأكثــر  تمتــد  مهنيــة  خبــرة 
وأســهم  ممــارس،  معلــم  منصــب  خلالهــا  شــغل  التعليمــي، 
وتربويًًــا. معرفيًًــا  الــطلاب  ودعــم  التعليميــة  البيئــة  تطويــر  فــي 

كمــا يمتلــك خبــرة تتجــاوز 6 ســنوات فــي القطــاع الخيــري والعمــل 
والبرامــج  المبــادرات  فــي  المشــاركة  خلال  مــن  المجتمعــي، 
الخيريــة،  الجمعيــات  إلــى جانــب عضويتــه فــي عــدد مــن  النوعيــة، 
التنمــوي. الأثــر  وتعزيــز  المجتمــع  بخدمــة  اهتمامــه  يعكــس  بمــا 

المؤهل الأكاديمي: بكالوريوس 
الوظيفة الحالية: مساعد إداري

الخبرات:
التعليمــي،  المجــال  فــي  عامًًــا   13 مــن  لأكثــر  تمتــد  مهنيــة  خبــرة 
شــغل خلالهــا منصــب مســاعد إداري، وأســهم فــي دعــم الأعمــال 
التنظيميــة والإداريــة داخــل البيئــة التعليميــة، كما يمتلــك خبرة تتجاوز 
20 عامًًــا فــي القطــاع الخيــري، شــارك خلالهــا فــي عــدد مــن الأعمــال 
والمبــادرات ذات الأثــر المجتمعــي٫ وقــد شــغل ســابقًًا منصــب أميــن 
صنــدوق لجنــة التنميــة الأهليــة ببنــي يزيــد، كمــا تولــى منصــب نائــب 
رئيــس مجلــس إدارة جمعيــة البــر الخيرية ببني يزيد، مما عزز خبرته في 
العمــل المؤسســي، والإدارة الماليــة، والحوكمــة، وخدمــة المجتمــع.

المؤهل الأكاديمي: بكالوريوس
الوظيفة الحالية: مدير إدارة الخدمات

الخبرات:
خبــرة مهنيــة تتجــاوز 18 عامًًــا في القطاعين البلدي والخدمي، شــغل 
خلالهــا مناصــب قياديــة وإداريــة فــي مجــالات الخدمــات، الاســتثمار، 
ًـا بأمانــة العاصمــة  ًـا صحي� والتشــغيل والصيانــة، إلــى جانــب عملــه مراقب�
المقدســة، ومهامــه فــي بلديــات محافظــة الليــث ومركــز غميقــة.
كمــا شــارك فــي رئاســة لجنــة فتــح المظاريــف وعضويــة إدارة الأزمات 
والاســتثمار  والتشــغيل  الإدارة  فــي  خبرتــه  عــزز  ممــا  والطــوارئ، 
الخيــري  العمــل  فــي  إســهاماته  إلــى  إضافــة  البلديــة،  والخدمــات 
الخيريــة. الجمعيــات  مــن  عــدد  عضويــة  خلال  مــن  والمجتمعــي 

المؤهل الأكاديمي: بكالوريوس 
الوظيفة الحالية: رئيس تنفيذي

الخبرات:
خبــرة تمتــد لأكثــر مــن 15 عامًًــا فــي القيــادة التنفيذيــة والتطويــر 
الرئيــس  منصــب  حاليًًــا  ويشــغل  التنمــوي،  والعمــل  المؤسســي 
فــي  خبــرة  يمتلــك  كمــا  الاســتثمارية،  دروبيــوم  لشــركة  التنفيــذي 
المشــاريع. وإدارة  التشــغيلي  والتخطيــط  الاســتراتيجي  التخطيــط 

حاصــل علــى عــدد مــن الــدورات الاحترافيــة المرخصــة فــي القيــادة 
وإدارة المشــاريع والتفكيــر الإبداعــي، ويمتلــك خبــرة فــي التدريــب 
والتأهيــل وتنظيــم الفــرق والعمل التطوعــي والمبادرات المجتمعية، 
بالإضافــة إلــى عضويتــه فــي عدد من الجهــات المجتمعية والتنموية.

المؤهل الأكاديمي: ماجستير
الوظيفة الحالية: معلم

الخبرات:
خبــرة مهنيــة تمتــد لأكثــر مــن 18 عامًًــا فــي قطــاع التعليــم العــام، 
والإداري،  التربــوي  العمــل  فــي  واســعة  تجربــة  خلالهــا  اكتســب 
فــي  وأســهم  لمدرســة،  وكــيالًا  عامًًــا   13 مــن  لأكثــر  عمــل  حيــث 
والإداريــة. التعليميــة  البيئــة  ودعــم  الــطلاب،  شــؤون  متابعــة 

ــر الربحــي  ــى 10 ســنوات فــي القطــاع غي ــد عل ــرة تزي كمــا يمتلــك خب
، شــغل خلالهــا منصــب أميــن صنــدوق جمعيــة البــر الخيريــة لمــدة 
8 ســنوات، وشــارك كعضــو فــي أكثــر مــن جمعيــة خيريــة، ممــا عــزز 
خبرتــه فــي العمــل المؤسســي، والإدارة الماليــة، وخدمــة المجتمــع.

دورة المجلس

من تاريخ: 2024/09/15م

إلى تاريخ: 2028/09/15م

رئيس مجلس إدارة الجمعية

عضو مجلس إدارة

عضو مجلس إدارة

عضو مجلس إدارة

نائب رئيس مجلس الإدارة

عضو مجلس إدارة

عضو مجلس إدارة
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اجتماعات مجلس الإدارة لعام 2025م

اجتماعات اللجان لعام 2025م

المنصبالإسمم

رقم وتاريخ الاجتماع لعام 2025م
مجموع 

اجتماعات 
العضو

25/2/1
2025/01/19

25/2/2
2025/02/09

25/2/3
2025/04/20

25/2/4
2025/07/13

25/2/5
2025/09/04

25/2/6
2025/09/11

25/2/7
2025/10/12

25/2/8
2025/11/16

25/2/9
2025/11/30

25/2/10
2025/12/14

25/2/11
2025/12/17

25/2/12
2025/12/21

رئيس مجلس نايف عايد أحمد اليزيدي1
12الإدارة

سليمان سالم مخضار 2
اليزيددي

نائب رئيس 
12المجلس

عضو مجلس أحمد عايد أحمد اليزيدي3
12الادارة

عضو مجلس غازي قبيل مقبول اليزيدي4
12الادارة

عضو مجلس مطير دبيس صلاح اليزيدي5
12الادارة

عضو مجلس مرازيق حمود حميد اليزيدي6
12الادارة

عويض عايض سمري 7
اليزيدي

عضو مجلس 
12الادارة

لجنة البرامج والأنشطة ) رقم وتاريخ الاجتماع لعام 2025م (اسم اللجنة
مجموع 

اجتماعات العضو 25/3/1المنصبالإسمم
2025/02/16

25/3/2
2025/04/06

25/3/3
2025/06/08

25/3/4
2025/08/03

25/3/5
2025/10/05

25/3/6
2025/11/02

25/3/7
2025/12/07

6رئيس اللجنةمرازيق حمود اليزيدي1

6عضو اللجنةجمعان سعيد اليزيدي2

6عضو اللجنةعايض عواض اليزيدي3
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آلية تقييم مجلس الإدارة

• فــي عــام 2025م ، اعتمــد مجلــس الإدارة آليــة تقييــم ذاتــي ســنوي لأداء المجلــس 	
وأداء اللجــان المنبثقــة عنــه .

• ــه كل عضــو, شــمل 	 ــي يعبّئ ــم مــن خــال نمــوذج اســتبيان إلكترون ــذ التقيي ــم تنفي ت
ومتابعــة  القــرارات،  وجــودة  الاجتماعــات،  وحضــور  والالتــزام،  الحوكمــة،  محــاور 

التنفيــذ, وفــق 5 محــاور رئيســية.
• تــم عقــد جلســة تقييــم لمراجعــة النتائج ومناقشــة التوصيات. أظهــرت نتائج التقييم 	

مســتوى التفاعــل داخــل المجلــس، وتــم اعتمــاد خطــة تطويــر داخليــة للجــان للعــام 
القادم.

التقرير السنوي 2025
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المؤهل: بكالوريوس
الخبرات :

خبــرة مهنيــة تمتــد لأكثــر مــن 9 ســنوات فــي القطــاع غيــر الربحــي، 
شــملت مجــالات تنميــة المــوارد الماليــة، حوكمــة الجمعيــات، إدارة 
الاســتدامة  دعــم  فــي  عمليــة  خبــرة  مــع  والتســويق،  المشــاريع، 
التشــغيل. كفــاءة  وتعزيــز  المؤسســي  الأداء  وتطويــر  الماليــة 
إعــداد وتنفيــذ الخطــط الاســتراتيجية  أســهم خلال مســيرته فــي 
ومتابعــة  التنمويــة،  والمشــاريع  المبــادرات  وبنــاء  والتشــغيلية، 
مؤشــرات الأداء، وتطويــر مصــادر الدخــل، وتنظيــم أعمــال تنميــة 
المــوارد الماليــة بمــا يتوافــق مــع احتياجــات المنظمــات وأهدافهــا.
كمــا يمتلــك خبــرة فــي جوانــب الحوكمــة والعمــل المؤسســي، مــن 
خلال المســاهمة فــي تحســين الإجــراءات، وتطويــر آليــات المتابعــة، 
ــة بمــا  ــات التنظيمي ــال للمتطلب ــر، ودعــم الامتث ورفــع جــودة التقاري
يســهم فــي تعزيــز الوصــول، وتحســين النتائــج، وتحقيــق أثر مســتدام.

جمعان سعيد اليزيدي
مدير التميز المؤسسي

المؤهل: دبلوم محاسبة
الخبرات :

خبــرة مهنيــة تمتــد لأكثــر مــن 8 ســنوات فــي مجــال المحاســبة والإدارة 
المالية، شغل خلالها عددًًا من المهام المالية والمحاسبية التي أكسبته 
خبــرة عمليــة فــي تنظيــم العمليــات الماليــة ومتابعــة الحســابات بدقــة.

الحســابات  ومتابعــة  اليوميــة،  القيــود  إعــداد  فــي  خبراتــه  تمثلــت 
المدينــة والدائنــة، وتســوية الحســابات البنكيــة، ومراجعــة المســتندات 
المســاهمة  إلــى  إضافــة  الدوريــة،  الماليــة  التقاريــر  وإعــداد  الماليــة، 
المالــي. الإقفــال  أعمــال  المحاســبية ودعــم  الإجــراءات  تنظيــم  فــي 

البيانــات  دقــة  تعزيــز  فــي  عملــه  خلال  مــن  أســهم  كمــا 
بالأنظمــة  والالتــزام  الماليــة،  المتابعــة  جــودة  ورفــع  المحاســبية، 
العمليــات  إدارة  فــي  خبرتــه  يعكــس  بمــا  المعتمــدة،  والإجــراءات 
المنشــأة. داخــل  المالــي  العمــل  كفــاءة  ودعــم  المحاســبية 

عايض عواض اليزيدي
المدير المالي

الموظفون القياديون لعام 2025م

المؤهل: ماجستير في الخدمة الاجتماعية
الخبرات:

الخدمــة  مجــال  فــي  ســنوات   10 مــن  لأكثــر  تمتــد  مهنيــة  خبــرة 
الاجتماعيــة والعمــل المؤسســي، حاصــل علــى درجــة الماجســتير فــي 
الخدمــة الاجتماعيــة، ويشــغل منصــب المديــر التنفيــذي، مــع خبــرة 
والخيــري. التعليمــي  القطاعيــن  فــي  الأعمــال  وإدارة  قيــادة  فــي 
المهــام الإداريــة والتنفيذيــة، شــملت الإشــراف  شــغل عــددًًا مــن 
علــى الخطــط الاســتراتيجية والتشــغيلية، وإدارة البرامــج المجتمعيــة 
الميزانيــات  وإعــداد  المؤسســي،  الأداء  وتطويــر  العمــل،  وفــرق 
تعزيــز  فــي  والمســاهمة  الإدارة،  لمجلــس  الدوريــة  والتقاريــر 
الحوكمــة ورفــع كفــاءة التشــغيل وتحقيــق الاســتدامة المؤسســية.
كما عمل متعاونًًا في هيئة التدريس بالكلية الجامعية بأم القرى فرع 
الليث، ويحمل عددًًا من المؤهلات المهنية، من أبرزها: دبلوم قيادة 
القطاع غير الربحي، ودبلوم الإرشاد الأسري، والزمالة السعودية في 
.PMD Pro الاستثمار الاجتماعي، وشهادة إدارة المشاريع التنموية

سعود جابر اليزيدي
المدير التنفيذي

التقرير السنوي 2025
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اجتماعات الجمعية العمومية لعام 2025م

القراراتمكان عقد الاجتماعنوع الاجتماعتاريخ الاجتماعرقم الاجتماع 

جمعية01/1/2529/04/2025
مقر الجمعيةعمومية عادية

اعتماد تقرير القوائم المالية للعام 2024

اعتماد التقرير السنوي للعام 2024

اعتماد الخطة التشغيلية للعام 2025

اعتماد الموازنة التقديرية للعام 2025

اعتماد قواعد الاستثمار

اعتماد خطة استثمار الفائض من أموال الجمعية

تفويض مجلس الإدارة على البيع والشراء والاستثمارات والاقتراض والرهن وتوكيل الغير واستثمار الفائض من 
أموال الجمعية وأخذ التمويل والتسهيلات المالية

إقرار التملك لممتلكات الجمعية

إقرار عقد مراجع الحسابات الخارجي

التقرير السنوي 2025
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البيانات المالية

المصروفاتالإيراداتالسنة

202532,198,73232,256,745

20243,235,9795,981,341

202312,409,31010,870,733

202218,672,9887,343,453

20215,435,2904,916,301

ارتفاع في الايردات لعام 2025 عن العام 2024 بمقدار 10 أضعاف	•
ارتفاع في المصروفات لعام 2025 عن العام 2024 بمقدار 5.5 أضعاف	•

الرسم البياني للبيانات المالية

المصروفاتالإيرادات الإيضاحات المالية

2021 2022 2023 2024

5٫000٫000

0

2025

10٫000٫000

15٫000٫000

20٫000٫000

25٫000٫000

30٫000٫000

35٫000٫000

التقرير السنوي 2025

14



تم اعتماد القوائم المالية لعام 2025 م من المحاسب القانوني 	•
ومــن الجمعيــة العموميــة، وتشــمل الميزانيــة العموميــة، قائمــة 
الأنشــطة، التدفقــات النقديــة، والإيضاحــات المتممــة. لا توجــد 

ملاحظــات جوهريــة أو رأي متحفــظ مــن المراجــع الخارجي .

لا يوجــد أي عقــود فيهــا مصلحــة لأحــد أعضــاء المجلــس 	•
أو الموظفيــن القياديــن أو أي شــخص لــه علاقــة.

القوائم المالية:

الإفصاح:

لا يوجــد أي أحــكام تعــذر تطبيقهــا خلال الســنة 
2025م. الماليــة 

الماليــة  الســنة  خلال  مكافــآت  أي  تصــرف  لــم 
2025م.

لــم تســجل ضــد الجمعيــة أي مخالفــات أو جــزاءات 
أو غرامــات خلال الســنة الماليــة 2025م.

الأحكام العامة:

المكافآت:

الالتزام بالأنظمة:

تنبيهات هامة

التقرير السنوي 2025
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جمعيــة البــر الخيريــة بََبنــي يزيــد تأسســت عــام 1429 هـــ / 2008 م، تهــدف إلــى توثيــق مبــدأ التكافــل الاجتماعــي بيــن أفــراد المجتمــع، 
ــرة  ــة والتأهيليــة وخلــق فــرص فــي الاســتثمار الاجتماعــي المتخصصــة للأســر الفقي ــم الخدمــات الاجتماعيــة والإغاثي مــن خلال تقدي

والمتعففــة، والأيتــام وذوي الاحتياجــات الخاصــة، والأرامــل، والمطلقــات وأســرهم.

من نحن

أهدافنا

معالجة الفقر والجهل بالتنمية

نســعى إلــى معالجــة الفقــر والجهــل بالتنمية 
الشــاملة للإنســان والمــكان والمــوارد وفقًًــا 

لمشــاريع وبرامــج مخططــة

رؤيتنا

رسالتنا

العامــة وتحســين 	• الــزواج والخدمــات  لكفالــة  اللازمــة  الإعانــات  تقديــم 
المســاكن.

إنشــاء المشــروعات التي من أهدافها العناية بالطفولة والأمومة ورعاية 	•
العجزة والمعوقين.

المساعدة في رفع المستوى الصحي والثقافي والتعليمي والاجتماعي.	•
تقديم المساعدات المالية والعينية للأسر المستحقة.	•
العيــد 	• وفرحــة  الشــتاء  كمعونــة  الخيريــة  المشــروعات  ببعــض  القيــام 

للأيتــام. المدرســية  والحقيبــة 
مساعدات من يتعرضون لكوارث حريق أو تهدم البيوت.	•

التقرير السنوي 2025
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الفئات المستفيدة من برامج الجمعية

الأيتام

الأرامل و المطلقات

الأسر الفقيرة والمتعففة

كبار السن

أبناء المستفيدين

المقبلين على الزواج

ذوي الاحتياجات الخاصة

المرضى

المتطوعين

الأسر المنتجة



برامج
الجمعية



اجمالي عدد الأسر المستفيدة

إجمالي عدد الأفراد المستفيدين

إجمالي عدد السلال الموزعة

إجمالي تكلفة المشروع التقديرية

430430430 430

1,4251,4251,425 1,425

1,5381,8661,866 1,750
كيس رزكرتونسلة

510,23685,200240,000 60,000

مشروع السلال الغذائية

اجمالي عدد الأسر المستفيدة

إجمالي عدد الأفراد المستفيدين

إجمالي المساعدات

إجمالي تكلفة المشروع التقديرية

مشروع توزيع اللحوم

اجمالي عدد الأسر المستفيدة

إجمالي عدد الأفراد المستفيدين

إجمالي عدد الكراتين الموزعة 

إجمالي تكلفة المشروع التقديرية

مشروع توزيع التمور

اجمالي عدد الأسر المستفيدة

إجمالي عدد الأفراد المستفيدين

إجمالي المساعدات

إجمالي تكلفة المشروع التقديرية

مشروع زكاة الفطر

التقرير السنوي 2025
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برنامج زكاة المال

عدد المستفيدين

مستفيد
150

إجمالي المساعدات

250,000

التقرير السنوي 2025
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برنامج سقيا الماء

اجمالي عدد الأسر المستفيدة

إجمالي عدد الأفراد المستفيدين

إجمالي عدد السلال الموزعة

إجمالي تكلفة المشروع التقديرية

اجمالي عدد الأسر المستفيدة

إجمالي تكلفة المشروع التقديرية

4305000 +

1425

7650
كرتون

نسمة

83680

244,172

مشروع صيانة المحطات التحليةمشروع توزيع كراتين الماء
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برنامج كفالة ورعاية الأيتام

عدد المستفيدين

يتيم
57

إجمالي المساعدات

198,300
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برنامج كفاله ورعاية الأرامل والمطلقات

عدد المستفيدين

مستفيدة
71

إجمالي المساعدات

216,060

التقرير السنوي 2025

23



برنامج تفريج كربة

عدد المستفيدين

حالة
28

إجمالي المساعدات

58,800
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برنامج كفالة كبار السن

عدد المستفيدين

حالة
15

إجمالي المساعدات

54,000
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برنامج دعم المقبلين على الزواج

عدد المستفيدين

شاب
16

إجمالي المساعدات

125,000
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برنامج الرعاية الصحية للمستفيدين

إجمالي تكلفة المشروع التقديرية

إجمالي تكلفة المشروع التقديرية

44,375

10,000

عدد المستفيدين

حالة15

عدد المستفيدين

طفل50

مشروع عمليات العيون 

مشروع مستلزمات أطفال رضع

التقرير السنوي 2025
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برنامج سداد فواتير كهرباء

عدد المستفيدين

مستفيد
23

إجمالي المساعدات

73,983
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برنامج توزيع الأجهزة الكهربائية

عدد الثلاجاتعدد المستفيدين عدد المكيفات

ثلاجةأسرة مكيف
14484 201

إجمالي المساعدات 498,122
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برنامج ترميم المنازل

عدد المستفيدين

حالة
3

إجمالي المساعدات

150,135
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برنامج آفاق

45

39

طالب

طالبة

عدد المستفيدين30

الفسحة المدرسية

دورة التهيئة لاختبار 
القدرات والتحصيلي

دورة الحاسب الآلي

إجمالي المساعدات

94,965
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عدد المتطوعين

324
العائد الاقتصادي

84٫000
عدد الساعات التطوعية

11٫267
عدد الفرص التطوعية

21
نسبة رضا المتطوعين

92%

البرامج التطوعية

التقرير السنوي 2025
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تتمثل في الأوقاف 
ومشاريع الاستثمار 

الاجتماعي

مشاريع
الاستدامة



مشاريع الاستدامة

وقف مكة بمكة المكرمة
يعــود  اســتثمارية  عمارة  عــن  عبــارة 

الجمعيــة. مشــاريع  لدعــم  ريعهــا 

التقرير السنوي 2025
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مشاريع الاستدامة

محطة تحلية مياه الشيخ محمد الماجد
ضِِمــن مشروعات الجمعية الاستراتيجية المســتدامة، 
تقــع على الطريــق العــام، وتبلــغ طاقتهــا الإنتاجيــة 
250 ط�نًـا، بمــا يعــادل 20 واي�تًـا يوم�يًـا، وتشــتمل على 

ســتة منافــذ لتعبئــة جــوالين الماء.
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مشاريع الاستدامة

محطة تحلية مياه السيدة / نورة العسبلي
ضِِمــن مشروعات الجمعية الاستراتيجية المســتدامة، 
تقــع على الطريــق العــام، وتبلــغ طاقتهــا الإنتاجيــة 
100 ط�نًـا، بمــا يعــادل 20 واي�تًـا يوم�يًـا، وتشــتمل على 

ســتة منافــذ لتعبئــة جــوالين الماء.
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مشاريع الاستدامة

شركــة الحلــول الذكيــة الزراعيــة هــي إحــدى الشركات غير الربحية الرائــدة في المملكــة العربية 
الســعودية، وتأسســت بملكيــة كاملــة )٪100( لجمعيــة البر الخيريــة بنــي يزيد. تقــع الشركة في 
محافظــة الليــث بمنطقــة مكــة المكرمــة، وتعمــل على دعــم مــسيرة التنميــة مــن خلال تنفيــذ 

مشــاريع نوعيــة ذات تــأثير إيجــابي على التنميــة الاقتصاديــة.

تســعى الشركــة إلى المســاهمة بفعاليــة في تحقيــق أهــداف رؤيــة المملكــة 2030 عبر توفير 
حلــول زراعيــة مبتكــرة ومســتدامة تهــدف إلى تعزيــز الاســتدامة الاقتصاديــة والاجتماعيــة في 

المجتمعــات الريفيــة والمناطــق الزراعيــة.

الرؤية

أن تكــون شركــة رائــدة في تطويــر الاســتثمار الاجتماعــي مــن خلال التقنيــات الزراعية 
الحديثــة، تفخــر بريادتها المســتدامة.

الرسالة

نســعى مــن خلال نمــاذج مبتكــرة للاقتصــاد والاســتثمار الاجتماعــي إلى تقديم حلول 
ذكيــة وشــاملة للأعمال، تهــدف إلى تعزيــز مســتقبل القطــاع الزراعــي بمــا يتماشى 

مــع الأهــداف التنمويــة الطموحــة لرؤية المملكــة 2030.

عن غرس
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مشاريع الاستدامة

الاستثمار الاجتماعي
) الزراعة المائية (

أكبر مشروع للاســتثمار الاجتماعــي 
في الزراعــة المائيــة يســاهم في 
ــم  ــة ودع ــوارد الجمعي ــتدامة م اس
فــرص  وخلــق  مشــاريعها  جميــع 
الجمعيــة  لمســتفيدي  وظيفيــة 

للشــباب والفتيــات.
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شراكة استراتيجية

خطــوة نوعيــة نحــو مســتقبل الزراعــة الذكيــة في الســعودية 
كوبــو  شركــة  مــع  وكالــة  اتفاقيــة  غــرس  شركــة  وقّعّــت 
البيــوت  وتنفيــذ  تصميــم  في  عالمي�ـًا  الرائــدة  الهولنديــة، 
تــوطين  إلى  الشراكــة  هــذه  تهــدف  المتقدمــة  الزجاجيــة 
التقنيــة، ودعــم مشــاريع الاســتثمار الاجتماعــي والزراعــة 

المســتدامة.
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ممتلكات الجمعية

الحالة: مقر إداريالموقع: مركز بني يزيد

 الحالة: شغالةالموقع: مركز بني يزيد

الحالة: مستأجرةالموقع: مكة المكرمة

 الحالة: شغالةالموقع: مركز بني يزيد

الحالة: مستأجرةالموقع: مكة المكرمة

 الحالة: شغالةالموقع: مركز بني يزيد

الحالة: بيضاالموقع: محافظة الليث

 الحالة: شغالةالموقع: مركز بني يزيد

 الحالة: شغالة الموقع: مركز غميقة

مقر الجمعية الإداري

عدد 4 وايتات )صهاريج(

شقة ببطحاء قريش

سيارة هايلكس

عمارة حي الشرائع

عدد 2 وايت 5 طن

4 قطع أراضٍٍ بالليث

محطة تحلية مياه رقم 1 

محطة تحلية مياه رقم 2
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مجالات الجمعية في تحقيق رؤية المملكة العربية السعودية 2030

التنمية البشرية عبر التدريب 
المستمر والحرص على تطوير 

سبل نقل المعرفة.

المساهمة في نشر ثقافة 
التطوع في القطاع غير الربحي 

بغية الوصول إلى مليون 
متطوع بحلول 2030.

تحديث وتطوير أنظمة ولوائح 
جمعية البر الخيرية ببني يزيد 
مع تطبيق أفضل الممارسات 

الإدارية.

المساهمة مع الجهات 
الحكومية في تحويل المستفيد 

من الرعوية إلى الإنتاجية.
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أنشطة 
وفعاليات 

الجمعية

شششش



أنشطة وفعاليات الجمعية

أ. سعود جابر اليزيدي المدير 
التنفيذي لجمعية البر الخيرية ببني 

يزيد يشارك في احتفال اليوم 
الوطني 95 بمحافظة الليث

في إطار تعزيز تبادل الخبرات 
وتنمية الأداء المؤسسي في 

القطاع غير الربحي. حضر المدير 
التنفيذي لجمعية #بر_بني_يزيد، 

الأستاذ سعود بن جابر اليزيدي 
#منتدى_المدراء_التنفيذيين في 

القطاع غير الربحي

وقّعّت جمعية البر الخيرية بني 
يزيد وجمعية بصيرة اتفاقية 

شراكة مجتمعية.

ضمن فعاليات #يوم_التأسيس 
بمحافظة الليث شارك المدير 

التنفيذي لجمعية #بر_بني_يزيد

أ. سعود جابر اليزيدي.
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شركاء النجاح

 إمارة منطقة مكة المكرمة 
محافظة الليث
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S A 7 6 8 0 0 0 0

2 7 0 6 0 8 0 1 0 1 7 6 0 8 2

S A 7 6 8 0 0 0 0

2 7 0 6 0 8 0 1 0 2 0 1 0 3 9

S A 7 6 8 0 0 0 0

2 7 0 6 0 8 0 1 0 2 0 1 0 2 1

S A 7 6 8 0 0 0 0

2 7 0 6 0 8 0 1 0 3 7 6 8 8 0

S A 3 8 0 5 0 0 0 0

6 8 2 0 3 4 1 8 1 2 5 0 0 0

S A 7 6 8 0 0 0 0

2 7 0 6 0 8 0 1 0 3 1 1 1 0 1

S A 2 7 1 0 0 0 0

1 0 1 7 7 4 9 0 0 0 0 1 0 5

العام الأيتام

الزكاة تفريج
كربة

الوقف العام

العام

تواصل معنا ..
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 0 5 9 9 1 3 3 0 0 9

donate.beryazid.org.sa

@by417
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شكراًً
لعطائكم

خيرٌٌ يمتد وأثرٌٌ يبقى


